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A BENEFICENCIA

CAPITULO |

DENOMINAGAO, SEDE, PRINCIPIOS, NATUREZA, AMBITO, FINS, PROPRIEDADE E OBJETO

Artigo 1.2
Denominacado, sede e principios

1. A BENEFICENCIA FAMILIAR — Associacdo de Socorros Mutuos, adiante designada por
“Associacdo”, foi fundada em 01 de janeiro de 1877 e tem a sua Sede na Rua Formosa, n.2
349, na cidade do Porto.

2. A Sede nunca poderad ser transferida para fora dos limites da cidade do Porto.

3. A Associacdo, no seu funcionamento, atua segundo os principios da liberdade, da
democraticidade, da igualdade e da ndo discriminacao, da independéncia e autonomia, da
solidariedade, da cooperacdo, da responsabilidade, do direito a informacdo e da difusao
do mutualismo.

Artigo 2.2
Natureza, ambito, fins e propriedade

1. A Associacdo é uma instituicdo particular de solidariedade social de ambito nacional e
internacional, integrada no sector da economia social, com numero ilimitado de
associados, fundos patrimoniais varidveis e duragdo indefinida que, essencialmente
através da quotizacdo dos seus associados, pratica, no interesse destes e de suas familias,
fins de auxilio reciproco, protecdo social e desenvolvimento humano, exercendo atividades
econdmicas nos termos permitidos pela Constituicdo da Republica Portuguesa.

2. A Associacdo e a Caixa Econdmica do Porto, a ela anexa, que também tem natureza
associativa, sdo propriedade coletiva intransmissivel dos seus associados, direito que
exercem nos termos dos respetivos estatutos.

Artigo 3.2
Fins fundamentais

1. A Associagdo tem intuitos ndo lucrativos e atuara nos seguintes dominios:

a) Beneficios de seguranga social, garantindo e concedendo, através de modalidades
individuais ou coletivas, nomeadamente:

a. PrestagOes de invalidez, de velhice e de sobrevivéncia;

b. Outras presta¢des pecunidrias devidas por doenga, maternidade, paternidade,
desemprego, acidentes de trabalho ou doengas profissionais;

c. Capitais pagdveis por morte (incluindo subsidios), ou no termo de prazos
determinados.

b) Saude e assisténcia medicamentosa, prosseguindo, designadamente, as seguintes
modalidades de beneficios:

a. Prestacdo de cuidados de medicina preventiva, curativa e de reabilitacdo, e de
enfermagem;

b. Prestacdo de assisténcia medicamentosa aos seus associados e familiares,
designadamente, através da exploracdo de uma farmdcia social e de uma
parafarmacia;

c. Organizacao e gestdao de unidades de cuidados continuados e paliativos.

2. A atuacdo nos dominios do ponto anterior permitird a Associacdo intervir, direta e
imediatamente, na repara¢do das consequéncias da verificagdo de factos contingentes
relativos a vida social e econdmica e a saude dos associados e seus familiares e na
prevengao, na medida do possivel, da verificacdo desses factos.
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Artigo 4.2
Outros fins de protecao social

1. Para a concretizacdo de outros fins de protecdo social, a Associacdo pode, nos termos em
que forem definidos no Regulamento de Beneficios, organizar e gerir equipamentos e
servicos de apoio social, conforme as respostas socias legalmente previstas,
nomeadamente nos seguintes dominios:

a) Apoio a infancia e juventude; apoio a familia; apoio as pessoas idosas; apoio as
pessoas com deficiéncia e incapacidade; apoio a integracdo social e comunitaria;

b) Outras respostas sociais ndo incluidas na alinea anterior, desde que contribuam para
a efetivacdo dos direitos sociais dos associados e seus familiares.

2. A Associacdo pode, ainda no ambito da prossecucdo de outros fins de protecdo social e nos
termos em que forem definidos no Regulamento de Beneficios, organizar e gerir outras
atividades de apoio aos associados e suas familias, visando especialmente a promocgado da
sua qualidade de vida ou da sua cidadania, designadamente:

a) Contribuir para a resolucdo dos problemas habitacionais dos associados e seus
familiares;

b) Promover e organizar acGes de formacdo profissional e de promogdo de emprego,
junto dos associados e seus familiares;

c) Prestar servicos funebres aos associados e seus familiares, através da Seccdo
Funerdria Social;

d) Proporcionar, aos associados e suas familias, atividades de exercicio fisico e bem-
estar, promotoras da sua qualidade de vida;

e) Promover rastreios a salde da visdo e da audicdo e aconselhar o respetivo
encaminhamento médico ou outro;

f) Organizar e gerir atividades relacionadas com a estimulagdo cognitiva, motora e
nutricional, preventivas da deméncia e promotoras do envelhecimento saudavel;

g) Organizar e gerir atividades de indole cultural, para combater o isolamento social e
promover a cidadania dos associados e seus familiares.

3. A Associacdo pode manter ou adquirir a titularidade de participacdes diretas e indiretas
em caixas econdmicas, nos termos previstos nas disposicGes legais aplicaveis.

4. A Associacdo pode gerir regimes profissionais complementares das presta¢des garantidas
pela Seguranca Social, através da celebracdo de acordos com empresas, grupo de
trabalhadores, associacGes empresariais e sindicais, nos termos da legislacdo aplicavel.

Artigo 5.2
Acordos de cooperagao

A Associacdo podera celebrar acordos de cooperagdo com quaisquer entidades, facultando aos
utentes o acesso as suas instalacGes, equipamentos sociais e servigos.

Artigo 6.2
Adesdo a agrupamentos

1. A Associagdo pode associar-se ou filiar-se em grupos de associa¢des congéneres, nacionais
e internacionais, designadamente nas que prossigam a defesa e promog¢dao do mutualismo
e da economia social, por deliberagdo da Assembleia Geral, sob proposta do Conselho de
Administracdo, e com elas criar Unides, Federa¢des e Confederagdes.

2. Para melhor prossecucdo dos seus fins, a Associa¢cdo contribuird para o desenvolvimento
do mutualismo, privilegiando as relagGes entre si e outras instituicdes particulares de
solidariedade social.

3. A Associacdo fomentard ainda, na sua atividade publica, a formag¢do dos seus associados,
dos seus trabalhadores e a difusdao do mutualismo no publico em geral.
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CAPITULO Il

DOS ASSOCIADOS

Artigo 7.2
Defini¢do dos tipos de associados

Sao efetivos os associados que, nas condi¢des estatutdrias e regulamentares, subscrevem
qualquer das modalidades de beneficios e a sua situacdo caracteriza-se por serem sujeitos
da plenitude dos direitos associativos.

S3ao aderentes os trabalhadores abrangidos pelos regimes profissionais complementares
geridos pela Associacdo, sendo as respetivas contribuicGes para aqueles regimes
equiparadas a quotas.

A Assembleia Geral, por proposta do Conselho de Administragdo, pode nomear associados
beneméritos ou honorarios, pessoas singulares ou coletivas que apoiem a Associacdo com
contributos financeiros ou lhe prestem servicos relevantes, os quais, porém, ndo sao
sujeitos de direitos nem de deveres estatutarios.

Também, sob proposta do Conselho de Administracdo, pode a Assembleia Geral admitir
como associados contribuintes as pessoas, individuais ou coletivas, que contribuam para o
financiamento dos regimes profissionais complementares de Seguranca Social. Estes
associados tém o direito de participar, sem direito a voto, nas Assembleias Gerais e ainda
examinar os livros, relatérios e contas, nos termos previstos nos Estatutos.

Artigo 8.2
Admissao

A admissdo processa-se através do pedido formulado pelo candidato, ou seu
representante legal, sendo menor, em impresso préprio, disponivel nos servicos da
Associacdo ou no seu sitio da Internet, acompanhado dos documentos exigidos em
regulamento.

O pedido é apreciado pelo Conselho de Administra¢do, a quem compete decidir sobre a
inscrigao.

Do indeferimento do pedido de inscricdo cabe recurso para a Assembleia Geral, mediante
requerimento dirigido ao respetivo presidente.

Os efeitos da inscrigdo produzem-se a partir da data do deferimento pelo Conselho de
Administra¢do do pedido referido no n2 1.

Artigo 9.2
Associados efetivos

Podem ser associados efetivos todos os individuos nacionais e estrangeiros que, na data da
proposta de admissdo, satisfacam as condicGes e procedimentos previstos nestes
Estatutos e no Regulamento de Beneficios.

Para inscricdo de menores, é necessario que alguém, com capacidade juridica plena,
assuma a obrigacdo de satisfazer, durante a sua menoridade, os compromissos financeiros
resultantes da inscrigao.

Do Regulamento de Beneficios ficardo a constar as condi¢des especificas exigidas para
cada uma das modalidades associativas e o modo de cumprimento de tais condi¢des.

Artigo 10.2
Invalidade da inscri¢do
Sera nula a inscricdo que viole a Lei, os presentes Estatutos ou os Regulamentos aplicaveis.
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2. A nulidade da inscricdo imputavel a titulo de dolo a qualquer associado tem como
consequéncia a obrigacdo de restituir a Associacdo todos os beneficios dela recebidos e a
perda, a favor desta, de todas as prestacdes pecunidrias pagas.

3. Aeliminagdo ou expulsdo dum associado tem as mesmas consequéncias que a nulidade da
inscrigao.

Artigo 11.2
Prova da qualidade de associado

1. A qualidade de associado prova-se pela inscricao no registo da Associacao, registo este que
serd obrigatoriamente atualizado por periodo nunca superior a um ano.
2. A qualidade de associado ndo é transmissivel, quer entre vivos, quer por sucessao.

Artigo 12.2
Deveres dos associados efetivos

Sdo deveres dos associados efetivos:

a) Honrar a Associacdo em todas as circunstancias e contribuir para o seu prestigio;

b) Observar e fazer cumprir as disposi¢cdes estatutarias e regulamentares;

c) Acatar e respeitar as deliberacbes dos érgdos associativos, legitimamente tomadas,
bem como os trabalhadores da Associacdo, quando no exercicio das suas fungdes;

d) Exercer com dedicacdo, zelo e eficiéncia os cargos para os quais foram eleitos ou
nomeados, salvo pedido de escusa por doenca ou outro motivo atendivel, apresentado
ao Presidente da Mesa da Assembleia Geral e por este aceite;

e) N3o cessar a atividade nos cargos associativos sem prévia participacdo fundamentada e
por escrito a Mesa da Assembleia Geral;

f) Zelar pelos interesses da Associagdo, comunicando por escrito, ao Conselho de
Administragdo, qualquer irregularidade de que tenham conhecimento;

g) Comparecer as Assembleias Gerais Extraordinarias cuja convocag¢do tenham requerido;

h) Comunicar por escrito ao Conselho de Administracdo o local de cobranca das quotas,
mudanca de domicilio, ou qualquer alteracdo aos dados constantes da proposta de
subscrigao;

i) Defender por todos os meios ao seu alcance o patriménio e o bom nome da Associagdo.

Artigo 13.2
Direitos dos associados efetivos

1. Os associados efetivos, além do direito de usufruirem, nas condicbes e prazos
estabelecidos no respetivo regulamento, dos beneficios préprios das modalidades em que
se inscreverem, gozam de todos os direitos e regalias decorrentes dos Estatutos e do
Regulamento de Beneficios.

2. Nomeadamente, gozam dos seguintes direitos:

a) Participar nas reunides da Assembleia Geral, discutindo e votando os assuntos que ali
forem tratados;

b) Eleger e ser eleitos para quaisquer cargos sociais;

c) Requerer a convocagdo extraordindria da Assembleia Geral;

d) Examinar os livros, relatérios e contas e respetivos documentos de apoio, desde que
0 requeiram por escrito, com antecedéncia minima de trinta dias e se verifique um
interesse pessoal, direto e legitimo;

e) Reclamar, perante o Conselho de Administracdao, de todos os atos que considerem
contrarios a Lei, Estatutos e Regulamentos;

f) Fazer-se representar na Assembleia Geral por outro associado, por meio de carta
fechada dirigida ao Presidente da Mesa e com a assinatura reconhecida nos termos
da Lei;
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g) Requerer, por escrito, certiddo de qualquer Ata, desde que fundamente o pedido.
3. Os associados efetivos s6 podem exercer os direitos referidos no nimero anterior se
tiverem em dia o pagamento das suas quotas.
4. Os associados efetivos que tenham sido admitidos ha menos de doze meses ndo gozam
dos direitos especificados nas alineas a), b), ¢) e f) do nimero dois.

Artigo 14.2
Reclamacdo

Dos atos dos 6rgdos associativos podem os interessados reclamar para a Assembleia Geral e,
da deliberacao desta, recorrer para os tribunais competentes, nos termos da Lei.

Artigo 15.2
Infragdo disciplinar

Constitui infracdo disciplinar punivel com as sang¢bes estabelecidas no artigo seguinte a
violagdo dos deveres consignados no artigo 12.9.

Artigo 16.2
Sangdes

Os associados que incorrerem em responsabilidade disciplinar ficam sujeitos, consoante a
natureza e gravidade da infracdo, as seguintes sancoes:

a) Adverténcia;

b) Censura;

c) Suspensdo até doze meses;

d) Expulsdo.

Artigo 17.2
Aplicacdo das sangoes
1. A aplicacdo das sangdes referidas nas alineas a), b) e ¢) do artigo anterior é da
competéncia do Conselho de Administragao.

2. A aplicagdo da sancgdo referida na alinea d) do referido artigo é da competéncia da
Assembleia Geral, sob proposta do Conselho de Administragao.

Artigo 18.2
SangOes para faltas leves

A adverténcia e a censura sdo aplicaveis a faltas leves, designadamente nos casos de violagdo
dos Estatutos e Regulamentos, por mera negligéncia e sem consequéncias graves para a
Associacao.

Artigo 19.2
SangOes para faltas graves

1. Asuspensdo, até ao maximo de doze meses, é aplicavel nos casos de:
a) Violagdo dos Estatutos e Regulamentos com consequéncias graves para a Associagao;
b) Reincidéncia em faltas que tenham dado lugar a adverténcia ou censura;
c) Desobediéncia as deliberacGes tomadas pelos 6rgdos associativos;
d) Recusa injustificada em tomar posse de qualquer cargo para que tenha sido eleito ou
nomeado;
e) Em geral quando, podendo ter lugar a expulsdo, o associado beneficia de
circunstancias atenuantes especiais.
2. A suspensdo envolve a perda tempordria, relativamente ao tempo daquela, dos direitos
consignados no artigo 132, com excegao dos decorrentes de beneficios ja subscritos.
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A expulsdo implica a eliminacdo da qualidade de associado e serd aplicavel, em geral,
guando a infracdo seja de tal modo grave que torne impossivel a manutencao do vinculo
associativo, por afetar o bom nome da Associacao.
Ficam sujeitos, designadamente, a sancdo de expulsao, os associados que:

a) Defraudarem dolosamente a Associagdo;

b) Sejam condenados por agredirem ou injuriarem qualquer membro dos 6rgdos

associativos e por motivos relacionados com o exercicio dos seus cargos.

Os associados expulsos ndo poderao ser readmitidos.

Artigo 20.2
Meios de defesa

As sanc¢Oes previstas no artigo 162 serdo sempre precedidas de processo disciplinar,
nomeacdo de um instrutor independente e com audiéncia obrigatéria do associado.

Da sancdo de suspensdo cabe recurso facultativo para a Assembleia Geral, a interpor no
prazo de dez dias a contar da data da notificacdo, por carta dirigida ao seu Presidente, o
qual deve incluir, na Ordem de Trabalhos da proxima Assembleia Geral Ordindria, a sua
apreciagao.

Da sancdo de expulsdo e da decisdo da Assembleia Geral que mantenha a suspensao cabe
recurso, com efeito suspensivo, para o Tribunal, nos termos da Lei.

Artigo 21.2
Eliminacdo e exoneragdo de associados

Os associados que, tendo deixado de pagar as suas quotas, relativas as modalidades
associativas subscritas, serao eliminados, nos termos seguintes:

a) Subsidio de Funeral: atraso no pagamento correspondente a doze meses e ndo
satisfizerem este débito no prazo de trinta dias a contar da data da notificacdo;

b) Modalidades de Previdéncia de Capitalizacdo ou de Reparticdo: atraso no pagamento
durante trés meses e ndo regularizarem a situacdo no prazo de trinta dias a partir da
data da notificacdo, para este efeito realizada através de carta registada.

A eliminagdo é da competéncia do Conselho de Administragao.

A situacdo de falta de pagamento de quotas podera ser regularizada, nas condi¢des
constantes do Regulamento de Beneficios da respetiva modalidade, mas apenas nos casos
em que o associado ja tenha pago, pelo menos, trinta e seis meses de quotizagao,
considerando-se como divida as quotas ndo pagas, acrescidas de uma indemnizagdo fixada
em regulamento de servigos.

Considera-se exoneracdo o pedido feito pelos associados, ao Conselho de Administracdo,
para se desvincularem voluntariamente do vinculo associativo.

Artigo 22.2
Readmissao

Poderdo ser readmitidos os associados que tenham perdido essa qualidade, por
exoneragdo voluntaria ou por eliminacdo, nos termos do artigo anterior.

A readmissdo s6 é permitida desde que o associado liquide integralmente o débito
correspondente a quotizagdo em atraso, acrescida da respetiva indemnizagao.
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CAPITULO I

DOS BENEFICIOS

Artigo 23.2
Regulamento de Beneficios

1. O Regulamento de Beneficios estabelecerd as condicGes em que os associados podem
subscrever as diversas modalidades.

2. Naregulamentacdo de cada modalidade ficardo determinadas a quota e a joia devidas pela
respetiva inscrigao.

3. A quotizacdo global de cada associado é determinada em funcdao das modalidades
subscritas e demais condi¢es estabelecidas no respetivo Regulamento de Beneficios.

4. A falta de pagamento de quotas tem as consequéncias previstas nos presentes Estatutos e
no Regulamento de Beneficios.

Artigo 24.2
Regime juridico das prestacGes

1. As prestagdes pecuniarias, devidas pela Associagdo aos respetivos beneficidrios, ndo
podem ser cedidas a terceiros, nem penhoradas, e prescrevem no prazo de cinco anos a
contar da data de vencimento, ou no ultimo dia do prazo de pagamento, se o houver.

2. As prestagbes referidas no nimero anterior respondem pelas dividas a Associagdo,
relativas a joias, quotas, indemniza¢gdes com estas relacionadas e empréstimos sobre
reservas matemadticas.

3. Pelas dividas da Associacdo aos associados e beneficidrios, no dambito dos seus direitos
associativos, respondem apenas os ativos afetos a modalidade, servico, equipamento ou
instalacdo geradora da divida ou do incumprimento, ndo podendo ser penhorados outros
ativos afetos a outras modalidades.

4. Na&o sdo penhoraveis os valores entregues pelos associados a Associacdo, para financiar
regimes complementares de seguranca social.

Artigo 25.2
Perda de beneficios

1. Quem for condenado como autor ou cimplice de homicidio voluntdrio de um associado ou
beneficidrio perde o direito a qualquer beneficio decorrente daquele dbito.

2. A pronuncia definitiva pelo crime previsto no nimero um implica a suspensdo de qualquer
pagamento até ao transito da sentenca que vier a ser proferida.

Artigo 26.2
Acordos com mutualidades

A Associagdo pode celebrar, com outras associagdes mutualistas, acordos que tenham em
vista, designadamente:

a) Facultar aos associados de cada uma delas a inscricdo em modalidades nao
prosseguidas pela Associagdo a que pertencem, mas que estejam previstas nos
Estatutos ou Regulamentos de Beneficios de outra ou outras intervenientes no acordo;

b) Proporcionar a utilizagdo, em comum, de instala¢Ges, equipamentos e servicos;

c) Assegurar a transferéncia de riscos.
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Artigo 27.2
Acordos com outras entidades

Sem prejuizo da sua natureza mutualista, a Associacdo pode celebrar acordos de cooperacdo
com outras instituicdes particulares de solidariedade social ou outras entidades,
nomeadamente para a utilizacdo de instalacdes, equipamentos sociais, ou servicos e
concessao de prestacdes ou beneficios.

Artigo 28.2
Acordos com entidades do sector publico

A Associagdo pode também estabelecer com as instituicdes e servigos oficiais formas de
cooperacdo sempre que, sem prejuizo das exigéncias proprias da sua natureza mutualista,
possam contribuir para a satisfacdo de necessidades coletivas, nomeadamente mediante a
utilizacdo de equipamentos e instalagdes sociais, ou o desenvolvimento de a¢des conjuntas ou
complementares de protecdo social.

Artigo 29.2
Ratificacdo de acordos

Os acordos supra previstos nos artigos 27.2 e 28.2 sdo deliberados pela Assembleia Geral sob
proposta do Conselho de Administragao.

CAPITULO IV

DA GESTAO FINANCEIRA

SECCAO |

Das receitas e despesas

Artigo 30.2
Receitas

Sao receitas da Associagao:

a) O produto resultante dos encargos de admissdo e das quotas dos associados;

b) Os copagamentos devidos, pelos nossos associados e pelos associados das entidades
com as quais a Associacdo tenha estabelecido acordos de cooperagao, pela utilizagdo
dos servigos fornecidos pela Associagao;

c) Os rendimentos de bens proéprios;

d) Os rendimentos liquidos dos estabelecimentos e equipamentos sociais da Associagdo;

e) Os rendimentos liquidos das atividades prosseguidas pela Associacdo;

f) As doacGes, legados e herangas e respetivos rendimentos;

g) Os resultados liquidos da Caixa Econdmica do Porto — Caixa Anexa, nos termos
previstos na lei e nos seus estatutos;

h) Os rendimentos resultantes de titulos, acGes, obrigacbes ou participacdes em fundos
ou entidades, nos termos legais;

i) Os subsidios do Estado ou de qualquer entidade publica;

j) Os donativos e produtos de festas ou subscricGes;

k) Outras receitas.

10
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Artigo 31.2

Despesas

Constituem despesas da Associagao:

a) Concessdo dos beneficios estatutarios e regulamentares;

b) Despesas de administracdo;

¢) Encargos financeiros;

d) Comparticipagdo financeira devida pela filiagio em federacGes, uniGes ou
confederagdes da Economia Social;

e) Remuneracgdes dos trabalhadores e outros colaboradores envolvidos na prestacdo de
servicos disponibilizados pela Associacao;

f) Outros encargos, designadamente os inerentes a prossecucdao dos fins e objetivos
prosseguidos pela Associacdo e previstos nestes Estatutos.

SECCAO Il
Dos fundos

Artigo 32.2
Fundos

A Associacdo tem os seguintes fundos:

1.

Um fundo disponivel por cada modalidade de beneficios, destinado a satisfazer os
respetivos encargos.

Um fundo permanente por cada modalidade de beneficios, cujos montantes de quotas e
beneficios sejam determinados por estudos atuariais ou que impliquem a existéncia de
reservas matematicas, destinado a garantir as responsabilidades assumidas, e cujo valor
ndo devera ser inferior aquelas reservas.

Um fundo préprio por cada modalidade de beneficios que ndo implique a existéncia de
reservas matematicas.

Um fundo de administracdo destinado a satisfazer os encargos administrativos.

Um fundo de reserva geral, destinado a prevenir os efeitos de quaisquer ocorréncias
imprevistas.

Um fundo auténomo, relativamente a cada regime profissional complementar, destinado a
garantir os respetivos encargos especificos.

Podem ainda ser constituidas reservas especiais ou provisGes para fins distintos dos
referidos anteriormente e devidamente especificados.

Artigo 33.2
Fundo disponivel

Cada fundo disponivel é constituido por:

ukhwnNE

Quotas dos associados, destinadas as modalidades em vista.

Rendimentos do préprio fundo.

Rendimentos do respetivo fundo permanente ou fundo préprio.

Quantias prescritas a favor da Associacdo, respeitantes a beneficios do respetivo fundo.
Resultado liquido da Caixa Econdmica do Porto — Caixa Anexa, ou de qualquer outro
estabelecimento participado ou dependente, nos termos deliberados na respetiva
Assembleia Geral de aprovagdo de contas.

Quaisquer outras receitas nao especificadas.
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Artigo 34.2
Fundos permanentes e fundos proprios

1. Cada fundo permanente ou fundo préprio sera constituido pela acumulacdo dos saldos
anuais do respetivo fundo disponivel, deduzido da percentagem a atribuir ao fundo de
reserva geral.

2. Se, por ocorréncias imprevistas, um fundo permanente ou um fundo préprio se tornar
deficitario, face as respetivas responsabilidades provisionadas, deve o défice técnico ser
coberto pelo fundo de reserva geral, mediante transferéncia do quantitativo necessario
para o efeito.

Artigo 35.2
Fundo de Administracdo

O fundo de administracdo é constituido por:

1. Parte da quotizagdo a ele destinada.

2. Parcelas que lhe competirem dos proventos de estabelecimentos comparticipados ou
dependentes, nos termos do Regulamento de Beneficios.

Rendimentos do préprio fundo.

Melhorias ndo recebidas pelos associados e proveitos extraordindrios.

5. Quaisquer outras receitas ndo especificadas.

W

Artigo 36.2
Fundo de Reserva Geral

O fundo de reserva geral é constituido por uma percentagem de 10% do saldo anual de cada
fundo disponivel, votado em Assembleia Geral, sob proposta do Conselho de Administracdo, e
pelo seu proprio rendimento.

Artigo 37.2
Reservas Especiais

Cada reserva especial ou provisdo é constituida pelas dotagdes a ela destinada e pelo seu
proprio rendimento.

SECCAO Il

Da distribuicdo de melhorias

Artigo 38.2
Melhorias

1. Quando a situagdo financeira da Associacdo o permitir, serdo atribuidas melhorias.

2. As melhorias serdo atribuidas anualmente, com referéncia a 31 de dezembro, desde que
haja fundos permanentes superavitarios e o Conselho de Administracdo entenda levar a
distribuicdo a efeito.

Artigo 39.2
Atribuicdo de Melhorias

1. O quantitativo total a atribuir sera diretamente proporcional as reservas matematicas de
cada modalidade, para se apurar a parte correspondente a cada uma.

2. Para cada subscricdo, a melhoria a atribuir é proporcional ao beneficio subscrito e ao
numero de quotas vencidas desde a ultima distribuicdo.

3. As melhorias distribuidas com referéncia a 31 de dezembro de um ano entram em vigor
em 01 de maio do ano seguinte.
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SECCAO IV

Da aplicagdo de valores

Artigo 40.2
Bens representativos do ativo

O ativo da Associacao pode ser representado, nomeadamente, por:

a) Numerdrio e depdsitos a ordem;

b) Depdsitos a prazo, certificados de depdsitos e similares;

c) Titulos de divida publica nacional ou estrangeira de Estados membros da Organizacdo
para a Cooperacdo e Desenvolvimento Econédmico (OCDE);

d) AcGes, obrigacBes ou participa¢Oes referentes a sociedades nacionais ou estrangeiras,
bem como quaisquer instrumentos financeiros, desde que uns e outros estejam
cotados em bolsa da Unido Europeisa;

e) AcGes ou partes de capital de empresas nacionais, ainda que ndo cotadas em bolsa ou
sem notagdo de risco, desde que, no seu conjunto, ndo ultrapassem 10% do ativo da
associacdao mutualista detentora dessas acdes ou partes de capital;

f) Unidades de participacdao em fundos de investimento mobilidrio ou imobilidrio;

g) Ativos afetos a caixa econdmica anexa a associacdo mutualista, ou participacdo no
capital social de uma caixa econdmica bancaria, bem como unidades representativas do
fundo de participacdo da mesma caixa;

h) Empréstimos sobre titulos do Estado ou sobre imdveis localizados em Portugal;

i) Empréstimos aos associados caucionados pelas reservas matematicas ou prestagdes
reembolsaveis, até 80% do seu valor;

j) Empréstimos garantidos por titulos referidos na alinea c) ou por hipotecas constituidas
sobre iméveis localizados em Portugal ou por penhor de ouro, prata e metais preciosos;

k) Bens imdveis ou moveis do patrimonio histérico, artistico e cultural;

I) Edificios, equipamentos, mercadorias, produtos e bens de inventario e outros ativos
fixos tangiveis;

m) Programas de computador e outros ativos intangiveis.

Artigo 41.2
Regras de aplicagdo de valores

1. Na aplicagdo dos valores, a Associacdo deve ter em conta a sua liquidez, por forma a
garantir o cumprimento das suas responsabilidades na data do respetivo vencimento.

2. No conjunto das obriga¢des, das acdes, dos titulos de participacdo ou de outros titulos
negociaveis de divida, ou fundos consignados de uma Unica empresa ou sociedade, ndo
podem, em caso algum, representar mais de 10% do ativo.

3. Os empréstimos sobre imdveis sdo sempre garantidos por primeira hipoteca, ndo podem
exceder 50% do valor da avaliagdo e sdo efetuados a uma taxa de juro nominal nao inferior
a taxa técnica da modalidade a que estdo afetos ou a taxa REFI, em vigor, do Banco Central
Europeu, caso a primeira ndo exista, sem prejuizo de outros limites fixados por lei.

4. A aplicagao dos valores pode ainda estar sujeita a regras especificas, designadamente a
limites a definir em portaria conjunta dos Ministros das Financas e da Tutela, ouvidas as
entidades representativas da Associagao.

Artigo 42.2
Depdsito de valores mobiliarios

Os valores mobilidrios representativos dos fundos devem ser depositados em quaisquer
instituicdes de crédito estabelecidas em territdrio nacional, incluindo na Caixa Econdmica do
Porto - Caixa Anexa a Associagao.
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Artigo 43.2
Operag0Oes patrimoniais

1. A alienacdo, a troca ou a oneracdo de valores representativos de fundos proprios e
permanentes estdo sujeitas a critérios ou limites adequados a situacdo financeira da
Associacdo, previamente estabelecidos pela Assembleia Geral.

2. Nao se aplica o disposto no Estatuto das Instituicdes Particulares de Solidariedade Social,
sobre a realizacdo de obras, alienacdo e arrendamento de imdveis pertencentes a
Associacdo, quando as mesmas sejam exclusivamente destinadas a prossecucdo dos fins
fundamentais.

Artigo 44.2
Reavaliagdao de imédveis

A Associacdo pode proceder a reavaliacdo do seu imobilizado, nos termos da Lei.

SECCAO V

Financiamento

Artigo 45.2
Empréstimos

A Associacdo pode contrair empréstimos nos mercados de capitais, nos termos da legislacdo
aplicavel a cada tipo de empréstimo e com as necessdrias adaptacdes se o valor do seu ativo
imobilizado for superior a 45.000.000 de euros e se for titular de participacdes, de direitos de
voto ou de um direito de propriedade exclusiva sobre uma caixa econémica cujo capital social
for superior a 9.000.000 de euros.

CAPITULO V

DA ORGANIZAGAO E FUNCIONAMENTO

SECCAO |

Dos 6rgdos associativos em geral

Artigo 46.2
Org3os da Associagdo
Sao 6rgaos da Associagao:
A Assembleia Geral
O Conselho Geral

O Conselho de Administracao
O Conselho Fiscal

Artigo 47.2
Durag¢do dos mandatos

1. Os membros da Mesa da Assembleia Geral, do Conselho Geral, do Conselho de
Administracao e do Conselho Fiscal serdo eleitos, por voto secreto e em listas completas,
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em reunido da Assembleia Geral, a realizar durante o més de dezembro anterior a data do
inicio do mandato.

Os mandatos terdo a duracao de quatro anos e correspondem a quatro anos civis.

Se as eleicbes ndo forem realizadas atempadamente, considera-se prorrogado o mandato
em curso até a posse dos que vierem a ser eleitos.

Artigo 48.2
Processo eleitoral

As propostas de candidatura a eleicdo dos membros dos drgdos sociais devem ser
subscritas por um grupo minimo de trezentos ou de dez por cento do numero total de
associados efetivos no pleno exercicio dos seus direitos, consoante o valor menor.
Ainclusdo do nome de qualquer associado inelegivel numa lista anula a lista completa.

As listas devem ser apresentadas na Sede da Associagdo e dirigidas ao Presidente da Mesa
da Assembleia Geral, durante o més de novembro anterior a eleicdo, e devem ser afixadas,
também na Sede, com trinta dias de antecedéncia a data marcada para a Assembleia.
Existindo mais do que uma lista concorrente, serd elaborado um caderno eleitoral,
contendo todos os associados com direito a voto, constando o numero de associado e o
seu home.

Existindo mais do que uma lista concorrente, os trabalhos da Assembleia Geral sdo
presididos e dirigidos pelo Presidente da Mesa da Assembleia Geral, com a participacdo de
representantes das listas que concorrem as eleicdes.

Sdo expressamente proibidos o voto por procuracdo e o voto por correspondéncia.

Para salvaguarda da Protecdo de Dados Pessoais, nos recibos de quitacdo de quotas
recebidas em janeiro de cada ano constara a nota de que o Associado da consentimento a
gque o seu nome, numero de associado e morada, integrem os cadernos eleitorais
disponiveis para eleicdes na Associacao, por ser do seu préprio interesse associativo.

E eleita a lista que obtenha a maioria dos votos vélidos, salvo para o Conselho Geral, em
que a atribuicdo de mandatos, resultantes da eleicdo, se faz pelo Método de Hondt, caso
exista mais do que uma lista concorrente.

Artigo 49.2
Idoneidade

Sdo eleitores todos os associados efetivos que, no momento da eleicdo, estejam no pleno
gozo dos direitos civis e associativos, sejam maiores e contem, pelo menos, um ano de vida
associativa.

Sdo elegiveis os associados efetivos que, cumulativamente, cumpram os seguintes
requisitos de idoneidade:

a) Estejam no pleno gozo dos seus direitos civis e associativos;

b) Sejam maiores;

c) Tenham, pelo menos, um ano de vida associativa;

d) Tenham experiéncia e conhecimentos adequados ao cargo e a natureza e dimensao
da Instituicao a que se candidatam;

e) Sejam pessoas idoneas, nomeadamente por ndo terem sido condenados, em
Portugal ou no estrangeiro, por crime doloso contra o patrimdnio, abuso de cartdo
de garantia ou de crédito, usura, insolvéncia dolosa ou negligente, apropriagao
ilegitima de bens do setor publico ou ndo lucrativo, falsificacdo, gestdo danosa,
corrup¢do, branqueamento de capitais, pratica ilicita de gestdo de fundos de
pensdes, abuso de informagao e manipulagdo do mercado de valores mobilidrios;

f) Ndo exercam atividade concorrente nem integrem 6érgdos sociais de entidades
concorrentes com a associagdo, ou de participadas desta, exceto se em sua
representagao;
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g) Ndo tenham com a associagdo, suas participadas e estabelecimentos qualquer
contrato de fornecimento de bens ou de servigos.
3. Ainobservancia do disposto no numero anterior determina a nulidade global das listas de
candidatura.

Artigo 50.2
Reeleicdo

1. Nado podem ser reeleitos os titulares dos d6rgdos associativos que, mediante processo
judicial, tenham sido declarados responsaveis por irregularidades cometidas no exercicio
dessas fung¢des ou removidos dos cargos que desempenhavam, bem como identificados
como pessoas afetadas pela qualificacdo de insolvéncia culposa nos termos dos artigos
1852 a 1912 do Cddigo da Insolvéncia e da Recuperagdo de Empresas.

2. Na&o é permitida a eleicdo do mesmo titular, para o cargo de Presidente do Conselho de
Administracdo, por mais de trés mandatos sucessivos.

3. A inobservancia do disposto nos artigos anteriores da presente Seccdo e neste artigo
determina a nulidade global das listas da candidatura.

Artigo 51.2
Acumulagdo de mandatos

Nenhum associado pode pertencer, no mesmo mandato, a mais de um dos seguintes drgaos:
Mesa da Assembleia Geral, Conselho de Administragdo e Conselho Fiscal.

Artigo 52.2
Posse dos Orgdos Associativos

1. A posse dos eleitos para os 6rgaos associativos é tomada perante o Presidente cessante da
Mesa da Assembleia Geral anterior e tera lugar nos trinta dias seguintes a eleicado.

2. Se o Presidente cessante nao conferir a posse no prazo indicado, os eleitos entrardo em
exercicio de fung¢des, independentemente da posse, salvo se houver impugnagdo judicial
da eleigao.

Artigo 53.2
Quérum deliberativo

1. Os drgdos associativos s6 podem deliberar na presenga da maioria dos seus titulares.

2. Em caso de vacatura da maioria dos lugares de qualquer 6rgdo, deve proceder-se ao
preenchimento das vagas verificadas, nos termos regulados nestes Estatutos.

3. N&o sendo possivel preencher, através dos suplentes eleitos, os lugares vagos em érgaos
que, por qualquer motivo, ndo disponham de qudrum deliberativo, realizar-se-a uma
Assembleia Geral Eleitoral Extraordinaria, apenas para o 6rgdo ou 6rgdos em causa,
exercendo os eleitos a parte restante do mandato, até novas elei¢Ges para todos os drgaos
associativos.
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Artigo 54.2
Deliberag¢des dos 6rgaos associativos

As deliberacbes dos 6rgdos associativos sdo tomadas por maioria dos votos dos titulares
presentes, tendo o respetivo Presidente direito a voto de qualidade.

Artigo 55.2
Documentacao das deliberagdes dos érgdos associativos

Sdo sempre lavradas Atas das reunides dos orgdos associativos, que sdo obrigatoriamente
assinadas por todos os titulares presentes.

Artigo 56.2
Remuneragdo pelo exercicio de fungdes dos titulares dos drgaos associativos

1. Em principio, o exercicio de qualquer cargo em drgdos associativos é gratuito, mas pode
justificar o pagamento de despesas dele derivadas.

2. Sempre que o exercicio do cargo exija a presenca prolongada do seu titular, por proposta
do Conselho de Administracdo, a Assembleia Geral pode deliberar que aqueles cargos
passem a ser remunerados.

Artigo 57.2
Impedimentos de salvaguarda ética

1. E proibido aos titulares dos érgdos associativos:
a) Negociar direta ou indiretamente com a Associagao;
b) Tomar parte em qualquer ato judicial contra a Associagao.

2. Nao é permitido a Associacdo conceder empréstimos ou créditos a titulares dos érgaos
associativos, efetuar pagamentos por conta deles, ou prestar garantias a obrigacdes por
eles contraidas.

3. N&o se compreendem, nas restricGes referidas na alinea a) do n2 1 e no n? 2, os atos
celebrados no quadro previamente definido nos regulamentos das atividades,
estabelecimentos e servicos de apoio social da Associag¢do, relativamente a direitos
disponibilizados com carater de generalidade a todos os associados.

4. Os titulares dos érgdos associativos ndo podem votar em assuntos que diretamente lhes
digam respeito, ou nos quais sejam interessados os respetivos conjuges, ou pessoas com
guem vivam em condi¢cbes analogas as dos conjuges, ascendentes, descendentes ou
legalmente equiparados, ou que sejam conflituantes com os interesses de outras
instituicdes que representem ou de cujos 6rgdos associativos facam parte.

5. Sdo nulas as deliberaces tomadas por qualquer dos &rgdos associativos, em
incumprimento do disposto nos nimeros anteriores, ou fora da respetiva competéncia.

Artigo 58.2
Sancgao por violagao de principios éticos
A inobservancia do disposto no nimero um do artigo anterior importa a revogacdo do

mandato e a suspensdo da capacidade eleitoral ativa e passiva dos infratores, pelo prazo de
cinco anos, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal a que houver lugar.

Artigo 59.2
Responsabilidade dos titulares dos érgdos associativos

1. Os titulares dos érgdos associativos sdao responsaveis, civil e criminalmente, pelas faltas ou
irregularidades cometidas no exercicio do mandato.
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2. Além dos motivos previstos na lei geral, os titulares dos drgdos associativos ficam
exonerados de responsabilidade se:

a) Nao tiverem tomado parte na reunido em que foi tomada a deliberagdo e a
reprovarem, com declaragdo na Ata, na sessdo seguinte em que se encontrarem
presentes;

b) Tiverem votado contra essa deliberagdo e o fizerem consignar na respetiva Ata.

3. A aprovagdo, dada pela Assembleia Geral, ao Relatério de Gestdo e Contas do Conselho de
Administracdo e respetivo Parecer do Conselho Fiscal, iliba os titulares dos 6rgaos
associativos da responsabilidade para com a Associacdo, a menos que se prove ter havido
omissoes dolosas ou falsas indicagGes.

4. A aprovacdo referida no nimero anterior sé é eficaz se os documentos tiverem estado
patentes a consulta dos associados durante o prazo estipulado legalmente (quinze dias),
anterior a realiza¢do da Assembleia Geral.

SECGAO II

Da Assembleia Geral

Artigo 60.2
Constituicdo da Assembleia Geral e representacao

1. A Assembleia Geral é constituida por todos os associados efetivos, maiores ou
emancipados, admitidos ha mais de um ano e que estejam no pleno exercicio dos seus
direitos associativos, tendo cada associado direito a um voto.

2. Um(a) associado(a) pode fazer-se representar por outro(a) nas reuniGes da Assembleia
Geral, mediante documento escrito e assinado pelo(a) representante e cuja assinatura seja
reconhecida pela Mesa da Assembleia Geral ou por outro meio legal.

3. Cada associado(a) ndo pode representar mais de um(a) outro(a) associado(a).

Artigo 61.2
Competéncias gerais

Compete a Assembleia Geral definir as linhas fundamentais da atuagdao da Associa¢do e
especialmente:

a) Eleger e destituir, por votagdo secreta, os titulares dos 6rgdos associativos;

b) Aprovar a reforma ou alteracdo dos Estatutos e do Regulamento de Beneficios;

c) Deliberar sobre a cisdo, fusdo, integracdo e dissolucdo da Associacdo;

d) Deliberar sobre a adesdo ou desvinculagdo da Associacdo a federagbes, unides ou
confederacGes do universo mutualista, assim como a outros organismos, nacionais ou
internacionais, representativos das atividades prosseguidas pelas associacGes
mutualistas;

e) Autorizar a Associacdo a demandar os titulares dos drgdos associativos por atos
praticados no exercicio das suas fungoes;

f) Fiscalizar os atos dos 6rgdos associativos, nomeadamente, proceder a apreciagdo geral
da administracdo e fiscalizacdo da associacdo;

g) Apreciar e votar a proposta de aplicagao de excedentes ou subvencdes;

h) Deliberar sobre todos os recursos que lhe forem interpostos;

i) Deliberar sobre todas as matérias ndo compreendidas na competéncia dos restantes
drgdos associativos.

Artigo 62.2
Competéncias especiais

Em matéria de gestdo, compete a Assembleia Geral:
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a) Apreciar e votar anualmente o Programa de Acdo e o Orcamento para o ano seguinte,
bem como o Relatério de Gestao e Contas do exercicio do ano anterior;

b) Deliberar sobre a aquisicdo onerosa e a alienagdo, a qualquer titulo, de bens imdveis e
outros bens patrimoniais de valor histérico ou artistico;

c) Deliberar sobre a contratacdo de empréstimos;

d) Fixar a remuneracdo dos titulares dos érgdos associativos.

Artigo 63.2
Sessdes ordinarias da Assembleia Geral

A Assembleia Geral reine, em sessao ordinaria:

a) Até 31 de marcgo de cada ano, para apreciacao geral da administracao e fiscalizacdo da
Associacdo, discussdo e votacdo do Relatdrio de Gestdo e Contas do exercicio do ano
anterior, o qual deve ser acompanhado do Parecer do Conselho Fiscal;

b) Até 31 de dezembro de cada ano, para discutir e votar o Programa de Acdo e o
Orgamento para o ano seguinte, os quais devem ser acompanhados do Parecer do
Conselho Fiscal;

c) No final de cada mandato, para eleger os titulares dos érgdos associativos.

Os documentos referidos no numero anterior devem ser postos a disposicdo dos

associados, na Sede Social e no sitio da Associagdo na Internet, na data da publica¢do da

convocatéria da sessdo da Assembleia Geral em que devam ser apreciados, sob pena de
nulidade da respetiva aprovacao.

Nas sessOes ordinarias, a Assembleia Geral pode tratar de qualquer outro assunto, desde

qgue tenha sido incluido na Ordem de Trabalhos e nos avisos convocatérios, exceto reforma

dos Estatutos, fusdo, integracao, cisdo ou dissolucdo da Associacao.

Artigo 64.2
Marcacgdo de sessdes extraordindrias da Assembleia Geral

A Assembleia Geral reline em sessdo extraordindria quando convocada pelo Presidente da
Mesa, por sua iniciativa, a pedido de qualquer dos 6rgaos associativos, quando for por ela
interposto recurso previsto estatutariamente, ou ainda a requerimento fundamentado de
um grupo minimo de trezentos ou dez por cento do nimero de associados efetivos no
pleno exercicio dos seus direitos, consoante o valor menor.

A reunido deve realizar-se no prazo maximo de trinta dias a contar da data da recec¢do do
pedido ou requerimento fundamentado.

A reunido extraordindria da Assembleia Geral que seja convocada a requerimento dos
associados s6 pode efetuar-se se estiverem presentes, pelo menos, trés quartos dos
requerentes.

Quando a reunido prevista no nimero anterior ndo se puder realizar por falta do nimero
de associados exigivel, ficam os que faltarem inibidos pelo prazo de dois anos de
requererem nova reunido extraordindria da Assembleia Geral e sdo obrigados a pagar as
despesas da convocacdo, salvo se justificarem a falta por motivo de for¢a maior.

Artigo 65.2
Convocatoéria e sua publicidade

A Assembleia Geral é convocada pelo Presidente da Mesa respetiva, com a antecedéncia
minima de quinze dias.

As Assembleias Gerais Eleitorais, assim como as convocadas para deliberar sobre reforma
dos Estatutos, ou fusdo, integracdo, cisdo ou dissolucdo da Associagdo, sdo convocadas
com a antecedéncia minima de trinta dias.

A convocacdo é feita através de anuncio publicado em dois jornais de entre os de maior
circulagdo na area da sede da Associacdo. Igualmente devera ser divulgada mediante
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aposicdo da convocatdria, em lugar bem visivel, na Sede e nas demais instalacbes da
Associacdo e no sitio oficial da Instituicdo na Internet, devendo ficar disponiveis, a data da
convocatéria e nos mesmos locais fisicos e virtuais, todos os documentos que serdo
apresentados na sessao respetiva.

4. Da convocatéria constara obrigatoriamente o dia, a hora e o local da reunido, bem como a
especificacdo dos assuntos sobre que a Assembleia Geral é chamada a deliberar.

Artigo 66.2
Constituicdo da Assembleia Geral

1. A Assembleia Geral considera-se constituida e delibera validamente quando o nimero de
associados presentes ou representados e os termos da convocagdo estiverem de acordo
com a legislagdo aplicavel e com as normas estatutarias e a reuniao se efetue no local, dia
e hora constantes do aviso convocatério.

2. A Assembleia Geral reine a hora marcada na convocatdria, se estiverem presentes ou
representados mais de metade dos associados com direito a voto, ou uma hora depois,
com qualquer nimero de presentes.

3. A Assembleia Geral Extraordindria convocada para a extingdo da Associacdo, quer revista a
forma de dissolucdo, quer as de integracdo, fusdo ou cisdo, sé pode funcionar em primeira
convocatéria estando presentes ou representados dois tergos de todos os associados com
direito a nela participarem.

4. Na&o se verificando o quérum exigido no numero anterior, a Assembleia Geral reune,
mediante segunda convocatdria, com o intervalo minimo de quinze dias, e qualquer
numero de associados.

5. Para que sejam validas as assembleias suprarreferidas nos nimeros um e dois do artigo
anterior, é necessdrio que, a data da convocatéria, estejam na Sede Social, a disposicao
dos associados, para consulta, as propostas que o Conselho de Administracdo projeta
apresentar.

Artigo 67.2
Convocacdo especial de sessGes da Assembleia Geral

Qualquer associado, e bem assim o Ministério Publico, podem requerer ao Tribunal
competente a convocagao da Assembleia Geral, nos casos seguintes:

a) Quando os drgdos associativos estejam a funcionar sem o nimero completo dos seus
titulares ou ndo se encontrem regularmente constituidos, nos termos estatutdrios, ou
ainda quando tenha sido excedida a duracdo do mandato em mais de seis meses;

b) Quando, apds requerimento de qualquer membro, o Presidente da Mesa, ndo obstante
estar legal ou estatutariamente obrigado, ndo tiver convocado a Assembleia Geral;

¢) Quando, por alguma forma, esteja a ser impedida a convocatéria da Assembleia, nos
termos legais, ou se impe¢a o seu funcionamento, com grave risco ou ofensa dos
interesses da Associacdo ou dos beneficiarios.

Artigo 68.2
Quodrum das deliberacGes da Assembleia Geral

1. As deliberagdes da Assembleia Geral sdo tomadas por maioria simples dos votos
expressos.

2. Carecem da aprovagao de dois tercos dos associados presentes, ou representados na
sessdo, as deliberagbes da Assembleia Geral tomadas em sessdo extraordindria e que
impliguem aumentos de encargos ou diminui¢do de receitas.

3. SO serdo validas se forem aprovadas por dois tercos dos associados presentes, ou
representados na sessdo, as deliberagGes aprovadas em qualquer tipo de sessdo e que,
constando de proposta incluida no aviso convocatério, tenham por fim deliberar sobre os
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assuntos previstos nas alineas b), c) e e) do artigo 612 e na alinea d) do artigo 622 destes

Estatutos, nomeadamente:

i. Aprovar a reforma ou alteracdo dos Estatutos e do Regulamento de Beneficios;

ii. Deliberar sobre a cisao, fusao, integracao e dissolucdo da Associacao;

iii. Autorizar a Associacdo a demandar os titulares dos érgdos associativos por atos
praticados no exercicio das suas funcgoes;

iv. Fixar a remuneracao dos titulares dos érgaos associativos.

4. As propostas relativas a assuntos constantes de avisos convocatérios, que sejam
formuladas no decurso da Assembleia e que impliquem altera¢des dos regulamentos, ou
gue possam trazer aumento de encargos ou diminuicdo de receitas, devem ser discutidas e
votadas na sessdo seguinte aquela em que forem admitidas, recaindo previamente sobre
elas Parecer do Conselho Fiscal ou de comissdes especiais, conforme for deliberado pela
Assembleia Geral.

5. A anulacdo de deliberagGes tomadas hd menos de um ano pela Assembleia Geral s¢ é
valida se aprovada por nimero de votos superior ao da votagdo anterior e, se esse nimero
ndo constar das Atas, considera-se que a decisdo foi tomada por dois ter¢os dos associados
presentes na respetiva sessdo.

6. Sdo anuldveis todas as deliberagdes tomadas sobre matérias que ndo constem da Ordem
de Trabalhos fixada na convocatdria, salvo se estiverem presentes ou representados todos
os associados efetivos no pleno gozo dos seus direitos e todos concordarem com o
aditamento, sem prejuizo do disposto no artigo 702.

Artigo 69.2
Impedimentos de ordem ética

1. Os associados ndo podem votar, por si ou como representantes de outrem, em assuntos
que diretamente lhes digam respeito, ou nos quais sejam interessados os respetivos
cOnjuges ou a pessoa que com eles viva em condicGes andlogas as dos cbnjuges,
ascendentes, descendentes ou equiparados.

2. As votacOes respeitantes a assuntos de incidéncia pessoal dos titulares dos 6érgaos
associativos sdo feitas por escrutinio secreto.

Artigo 70.2
Representagdo em agdes contra titulares de 6rgaos associativos

1. No exercicio, em nome da Associac¢do, do direito de ac¢do civil ou penal contra os titulares
dos drgdos associativos, a Associacdo é representada pelo Conselho de Administragdo, ou
pelos associados que, para esse efeito, forem eleitos pela Assembleia Geral.

2. A deliberagdo da Assembleia Geral sobre o ponto anterior pode ser tomada na sessdo
convocada para a apreciagao do Programa de Acao e do Orgcamento para o ano seguinte,
bem como do Relatério de Gestdo e Contas do exercicio do ano anterior, mesmo que a
respetiva proposta ndo conste da Ordem de Trabalhos.

Artigo 71.2
Documentacdo das deliberacGes da Assembleia Geral

Sao sempre lavradas Atas das reunides da Assembleia Geral, as quais sdo obrigatoriamente
assinadas pelos titulares da respetiva Mesa.

Artigo 72.2
Mesa da Assembleia Geral

1. Os trabalhos da Assembleia Geral sdo dirigidos por uma Mesa constituida por um
Presidente e dois Secretdrios.
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2. Na falta de qualquer dos titulares da Mesa da Assembleia Geral, competird a Assembleia
eleger os respetivos substitutos, os quais cessardo fun¢des no termo da reuniao.
3. A mesa dirige os trabalhos da Assembleia, gozando de poderes préprios para o efeito.

Artigo 73.2
Competéncias dos titulares da Mesa da Assembleia Geral

1. Compete ao Presidente da Mesa:

a) Convocar a Assembleia Geral e dirigir os respetivos trabalhos;

b) Rubricar o livro de Atas e assinar os termos de abertura e encerramento;

c) Dar posse aos titulares dos érgdos associativos;

d) Verificar a regularidade das listas concorrentes ao ato eleitoral e a elegibilidade dos
candidatos, bem como o cumprimento dos requisitos de idoneidade dos titulares dos
drgdos associativos, durante todo o periodo de exercicio do mandato;

e) Promover e assegurar a realizagdo de todos os atos necessarios a realizacdo do ato
eleitoral;

f) Participar as entidades competentes, nos respetivos prazos legais, os resultados das
eleicbes para os 6rgdos associativos, assim como a cessacdo do mandato dos seus
titulares;

g) Aceitar e dar andamento, nos prazos estabelecidos nos Estatutos, aos recursos
interpostos para a Assembleia Geral;

h) Exercer as competéncias que Ihe sejam conferidas pela Lei, Estatutos ou deliberagdes
da Assembleia Geral.

2. Compete especialmente aos Secretarios:

a) Lavrar as Atas e emitir as respetivas certidoes;

b) Preparar o expediente e dar-lhe o seguimento;

c) Substituir o Presidente nas suas faltas ou impedimentos;

d) Coadjuvar o Presidente na realizacdo dos atos necessarios ao processo eleitoral.

SECCAO Il

Do Conselho Geral

Artigo 74.2
Composicao do Conselho Geral

1. O Conselho Geral é composto:

a) Pelos titulares da Mesa da Assembleia Geral, do Conselho de Administracdo e do
Conselho Fiscal;

b) Por um nimero de associados efetivos igual a totalidade dos titulares dos Orgdos
Associativos referidos na alinea anterior, acrescida de um.

2. A Mesa do Conselho Geral é composta pelo Presidente e Secretdrios da Mesa da
Assembleia Geral.

3. Os titulares do Conselho Geral perdem os mandatos para que foram eleitos quando,
injustificadamente, ndo comparecam a trés reunides.

4. Em caso de impedimento definitivo de exercicio de fun¢bes por qualquer dos titulares
referidos na alinea b) do numero 1, serdo chamados ao preenchimento da vaga os
candidatos inscritos na mesma lista pela qual foi eleito o titular a substituir e pela
respetiva ordem.
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Artigo 75.2
Competéncias do Conselho Geral

1. Compete ao Conselho Geral pronunciar-se, a titulo consultivo, relativamente a orientacao
estratégica da Associacdo e, nomeadamente, sobre as seguintes matérias:

a) Linhas gerais de orientagdo estratégica e dos planos plurianuais;

b) Politica de implantacdo geogréfica;

c) Aplicagdo de fundos na realizagdo do capital institucional da sua Caixa Econdmica;

d) Constituicdo de sociedades, agrupamentos complementares de empresas e outras
entidades;

e) Aquisicdo e alienagdo de participagdes financeiras;

f) Critérios ou limites quanto a aquisicdo onerosa, permuta e alienagdo a qualquer
titulo de bens imdveis e outros bens patrimoniais, de rendimento ou de valor
historico ou artistico;

g) Expulsdo de associados;

h) Regulamentos das Bolsas de Estudo e das rendas vitalicias, bem como sobre a criagdo
e regulamentacdo de modalidades coletivas;

i) Relatério das participadas, a apresentar pelo Conselho de Administracdo;

j) Alteracdo ou reforma dos Estatutos;

k) Oportunidade e vantagens de a Associacdo constituir ou aderir a organizagGes
nacionais, estrangeiras ou internacionais;

[) Escusa de qualquer titular ao exercicio do cargo num 6rgédo associativo, devendo dar
conta da sua apreciacdo na proxima sessdo ordindria da Assembleia Geral.

2. Ao Conselho Geral compete ainda dar parecer sobre as matérias que qualquer dos érgaos
associativos submeta a sua apreciacao.

3. O Conselho Geral apresenta a Assembleia Geral, anualmente, um relatério da sua
atividade, contendo uma sumula das deliberacdes tomadas e dos pareceres emitidos.

Artigo 76.2
Reunibes do Conselho Geral

1. O Conselho Geral reune, pelo menos, duas vezes por ano e sempre que o Presidente o
julgue conveniente, ou lhe seja solicitado pelo Conselho de Administracdo, pelo Conselho
Fiscal ou pela maioria dos titulares associados que tenham sido eleitos nos termos a que se
refere a alinea b) do nimero 1 do artigo 74.9.

2. O Conselho Geral é convocado pelo Presidente, através de correio eletrénico ou carta
registada enviada a todos os titulares do drgdo, com a antecedéncia minima de oito dias,
devendo constar do aviso convocatdrio a respectiva Ordem de Trabalhos.

3. Asdeliberacbes do Conselho Geral sdo tomadas por maioria dos seus titulares.

4. O Conselho Geral s6 pode deliberar desde que esteja presente a maioria dos titulares.

SECCAO IV

Do Conselho de Administragdo

Artigo 77.2
Composicao do Conselho de Administracao

1. O Conselho de Administracdo é composto por cinco elementos, um dos quais preside, e
quatro vogais, cargos a definir entre eles.

2. Haverd simultaneamente cinco suplentes que entrardao em efetividade de fung¢des quando,
por impedimento definitivo dos membros do Conselho de Administracdo, a composi¢ao
deste 6rgao estiver reduzida a niumero inferior a trés, e pela ordem em que tiverem sido
colocados na lista eleita.
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Artigo 78.2
Competéncias do Conselho de Administracdo

Compete ao Conselho de Administracdo administrar e representar a Associacdo, incumbindo-
Ihe, designadamente:

a) Admitir os associados efetivos;

b) Deliberar sobre a efetivagdo dos direitos dos beneficiarios;

c) Elaborar anualmente o Relatdrio de Gestdo e Contas do exercicio do ano anterior;

d) Elaborar o Programa de Acdo e o Orgcamento para o ano seguinte;

e) Elaborar o Balango Técnico;

f) Assegurar a organizagao e o funcionamento dos servicos;

g) Aprovar os regulamentos de funcionamento;

h) Gerir os recursos humanos da Associagao;

i) Deliberar sobre a abertura de novas instalag¢des, filiais e agéncias ou dependéncias;

j) Representar a Associa¢cdo em juizo e fora dele;

k) Aprovar e fundamentar propostas, a serem submetidas a Assembleia Geral, sobre a
aquisicdo onerosa e a alienagdo, a qualquer titulo, de bens imdveis, para instalacdes e
outros bens patrimoniais de rendimento;

I) Promover acBGes de cooperacdo e celebrar os respetivos acordos, com vista a
prossecucdo e desenvolvimento dos fins da Associagao;

m) Zelar pelo cumprimento da Lei, dos Estatutos, dos Regulamentos e das deliberagGes da
Assembleia Geral e do Conselho Geral.

Artigo 79.2
Delegacdao de competéncias no Conselho de Administracao

1. O Conselho de Administracdo pode encarregar especialmente algum ou alguns dos seus
membros do exercicio de certas fung¢des, nos termos dos Estatutos.

2. 0O Conselho de Administracdao pode delegar em profissionais qualificados, designadamente
na qualidade de diretores-delegados, alguns dos seus poderes, incluindo os relativos a
gestdo corrente da Associacao.

3. O Conselho de Administragdo pode igualmente nomear mandatdrios para a pratica de
determinados atos ou categorias de atos.

Artigo 80.2
Dever de diligéncia e periodicidade de reunides do Conselho de Administragcao

1. Os membros do Conselho de Administracdo devem agir com especial diligéncia e com
estrita observancia dos preceitos legais e estatutarios.

2. Os atos contrarios aos preceitos referidos no nimero anterior sdo considerados violagGes
expressas no mandato, sem prejuizo da responsabilidade criminal ou civil correspondente,
e os infratores serdo expulsos da Associacdo, sem possibilidade de reaquisicdo dos
respetivos direitos.

3. 0 Conselho de Administracdo relne obrigatoriamente duas vezes por més.

Artigo 81.2
Responsabilidade dos titulares do Conselho de Administracao

1. Os titulares do Conselho de Administracdo que procedam ilegalmente ao aumento de
beneficios sdo responsaveis, perante a Associacao, pela reposicdo de todos os beneficios
indevidamente pagos.

2. Os titulares do Conselho de Administracdo indemnizardo a Associagdo no montante dos
beneficios concedidos aos associados cujas admissdes sejam nulas, sempre que a nulidade
Ihes seja imputavel.
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Artigo 82.2
Forma de obrigar a Associacdo

Para obrigar a Associacdo, sdo necessdrias e suficientes as assinaturas de dois dos
membros da Conselho de Administracdao, uma das quais deve ser a do Presidente ou do
Vogal em que ele tenha delegado os seus poderes, casos estes em que a Associacao fica
obrigada pela assinatura do delegado do Presidente.

Os atos de mero expediente podem ser assinados por qualquer membro do Conselho de
Administracdo, ou por delegado deste.

SECCAOV

Do Conselho Fiscal

Artigo 83.2
Composicao do Conselho Fiscal

O Conselho Fiscal é composto por trés membros, que entre si elegem o Presidente.
Haverd, simultaneamente com estes, dois suplentes que se tornardo efetivos na hipdtese
de impedimento definitivo de qualquer dos efetivos.

O Conselho Fiscal reunird, pelo menos, uma vez por trimestre.

Artigo 84.2
Competéncias do Conselho Fiscal

Compete ao Conselho Fiscal o controlo e fiscalizagdo da Associacdo, incumbindo-lhe
designadamente:

a) Examinar a escrituragdo e os documentos;

b) Dar parecer sobre o Relatdrio de Gestdo e Contas do exercicio do ano anterior, bem
como sobre o Programa de Ag¢do e o Orgamento para o ano seguinte;

c) Dar parecer sobre quaisquer assuntos que os outros 6rgaos associativos submetam a
sua apreciagao;

d) Emitir parecer sobre a compatibilizagdo das atividades desenvolvidas pela Associagdo
com os fins estatutdria ou legalmente estabelecidos;

e) Emitir recomendag0es aos restantes orgdos associativos;

f) Verificar a gestdo técnica e financeira da Associagdo, tendo em vista a sua
sustentabilidade econédmica e financeira e a adequacdo e defesa dos interesses dos
associados;

g) Fiscalizar a atividade do Conselho de Administracao;

h) Fiscalizar o cumprimento dos deveres de divulga¢do de informacao financeira;

i) Verificar o cumprimento da Lei, dos Estatutos e dos Regulamentos.

Artigo 85.2
Assisténcia a reunides do Conselho de Administragdo e corresponsabilidade

Cada um dos membros do Conselho Fiscal pode exercer separadamente as atribuicGes
designadas na alinea a) do artigo anterior e participar, sem direito a voto, em qualquer
reunidao do Conselho de Administracgao.

O Conselho Fiscal é solidariamente responsavel com o Conselho de Administra¢do, nos
termos do disposto no artigo 81.2, pelos atos sobre os quais tenha emitido parecer
favoravel, ou nos casos em que, tendo conhecimento de qualquer irregularidade, nao lavre
0 seu protesto.
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CAPITULO VI

DA REFORMA OU ALTERAGAO DOS ESTATUTOS

Artigo 86.2
Condigdes

1. Os presentes Estatutos sé podem ser reformados ou alterados por deliberacdo da
Assembleia Geral, convocada extraordinariamente para esse fim, sempre sob proposta
fundamentada do Conselho de Administracao, ou quando em qualquer Assembleia Geral
anterior, no periodo de antes da Ordem do Dia, seja aprovada uma recomendacao
fundamentada dirigida ao Conselho de Administracdo, por maioria qualificada de dois
tercos dos associados efetivos presentes ou representados, recomendando que se proceda
a reforma ou alteracdo, em concreto, de preceitos estatutarios, a qual, apds parecer
favordvel do Conselho Geral, obrigard ao inicio do processo de reforma ou alteracdao dos
Estatutos.

2. Uma vez feita a convocatdria, com base na proposta do Conselho de Administracao,
deverdo ficar patentes aos associados, na Sede, as alteracdes estatutdrias propostas, com
uma antecedéncia minima de 30 dias em relagdo a data marcada para a reunido da
Assembleia Geral.

3. As alteragOes estatutdrias sé poderdo ser aprovadas por maioria qualificada de dois tercos
dos associados efetivos presentes ou representados.

4. As alteragOes estatutarias aprovadas ndo carecem de escritura publica, mas sé constituirdo
parte integrante dos presentes Estatutos, depois de registadas nos termos da Lei.

CAPITULO VII

CISAO, FUSAO, INTEGRACAO, DISSOLUCAO E PARTILHA DOS BENS DA ASSOCIACAO

Artigo 87.2
Cisdo, fusdo e integragao
1. A Associagdo pode cindir-se, fundir-se ou integrar-se com ou em qualquer entidade de
direito privado ou publico, desde que a deliberagdao seja tomada em Assembleia Geral
expressamente convocada para o efeito.
2. Paradeliberar sobre este assunto é indispensdavel que:
a) Seja apresentada uma proposta fundamentada do Conselho de Administragao;
b) A proposta e a sua fundamentagdo fiquem patentes a todos os associados na Sede,
ou em quaisquer outras instalagées da Associa¢do, devidamente publicitadas para o
efeito com, pelo menos, 30 dias de antecedéncia face a reunido da Assembleia Geral.
3. Adeliberagdo apenas produzira efeitos depois de efetuado o seu registo nos termos da Lei.

Artigo 88.2
Dissolugdo
1. A Associac¢ao dissolve-se por deliberacdao da Assembleia Geral, por decisao judicial, ou por
falecimento ou desaparecimento de todos os associados.

2. A Assembleia Geral convocada para a dissolugdo da Associacdo relne em sessdo
extraordinaria, na qual terdo que estar presentes ou representados dois tercos de todos os
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associados efetivos com direito a nela participarem. N3o se verificando este quérum, a
Assembleia Geral reine em segunda convocatéria, através de aviso postal registado,
expedido para todos os associados com morada conhecida, com um intervalo minimo de
quinze dias, com qualquer numero de presencas.

Artigo 89.2
Liquidacdo e partilha dos bens

1. A deliberacdao de extincdo da Associacdo deve conter, nomeadamente, a nomeacao do
responsavel pela liquidacao e execucdo da partilha de bens.
2. Depois de registada a deliberacdo, a Associacdo passa a indicar a expressdao “em
liguidacdo”.
3. A partilha dos bens sera efetuada da seguinte forma:
a) Pagamento das dividas ao Estado e das contribuicbes e quotizacGes devidas a
Seguranca Social;
b) Pagamento das remunerag¢des e indemniza¢des devidas, por lei, aos trabalhadores da
Associacao;
c) Pagamento de outras dividas a terceiros;
d) Entrega aos associados ou beneficidarios dos montantes necessarios a cobertura dos
direitos adquiridos;
e) Atribuicdo do remanescente a um fundo de solidariedade mutualista, gerido por um
agrupamento de associacdes mutualistas, desde que haja a concordancia destas
entidades.

CAPITULO VIII

DISPOSIGOES FINAIS

Artigo 90.2
Enguadramento legal

A Associagdo desenvolve a sua atividade nos termos da Constituicdo da Republica Portuguesa,
da Lei de Bases da Economia Social, dos principios legais aplicaveis a liberdade de associagdo e
de iniciativa econdmica e nos termos da demais legislagdo aplicavel, nomeadamente do Cddigo
das Associa¢des Mutualistas, aprovado pelo Decreto-Lei n2 59/2018, de 02 de agosto, na parte
que ndo contrarie normas de direito hierarquicamente superiores e apenas na parte que seja
de natureza imperativa.

Artigo 91.2
Casos omissos

Os casos omissos e as duvidas provenientes da interpretacdo e execucdo dos Estatutos e
Regulamentos serdo resolvidos em reunido conjunta dos Orgdos Associativos, em
conformidade com os principios constantes do artigo anterior, da qual se lavrara Ata onde
conste a leitura firmada e aprovada, nos mesmos moldes aplicaveis a documentacdo das
deliberacdes do Conselho de Administracgao.
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Artigo 92.2
Relagbes com a tutela ou supervisdo

A Associacdo, através do Conselho de Administracdao, deve suscitar as entidades tutelares ou
de supervisdo, sempre que lhe sejam remetidas comunicac¢des, recomendac¢des ou quaisquer
indicacOes, que lhe seja facultada a fundamentacao legal em preceito juridico de natureza
imperativa e de aplicacdo genérica a todas as mutualidades.

Artigo 93.2
Envio de documentacdo a entidades tutelares e de supervisao

A Associagdo enviard, as entidades tutelares ou de supervisdo, os documentos e elementos
gue tenha que remeter, resultantes do cumprimento de normas de conteldo imperativo e na
medida em que estejam a ser aplicadas uniformemente a todas as mutualidades.
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